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T S  D A Y  R O T T E R D A M  
 T H E  S N I F F E R S  S E M I N A R I E  
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26/09/2006, deze dag zal de TS-geschiedenis ingaan als 
ons eerste (en zeker niet laatste) eigen event: de ‘Emissie- 
en kosten reductie dag’, oftewel de TS-day Rotterdam. 
Tal van (potentiële) klanten werden uitgenodigd op deze 
informatieve bijeenkomst. Het inschrijvingspercentage lag 
dan ook zeer hoog, en ook over de show-up waren we 
zeer tevreden. 

 
We mochten op een positieve respons rekenen van 33 mensen. Deze vertegenwoordigden een 25-
tal bedrijven, waarvan zelfs 2 overheidsinstanties kwamen luisteren naar wat The Sniffers allemaal 
kunnen aanbieden. 
Enkele grote namen onder de bezoekers: Borouge, CEA Systems, DSM, ExxonMobil Chemicals, 
Hercules, Hoek Loos, Lyondell, NAM, Gasunie, Vopak, Total, KPE, Shin Etsu, … 
Ons seminarie werd georganiseerd in hotel/vergadercentrum De Beer, in het hartje van de Rotter-
damse haven. Mede dankzij deze centrale ligging mochten we op deze hoge opkomst rekenen.   
Alles verliep volgens planning. Iedereen was stipt ter plaatse, tijdens de koffiepauzes werd er volop 
aan networking gedaan, concrete vragen en problemen werden ons voorgelegd. 

 

Volgende presentaties kwamen o.a. aan bod: 

• Richtlijnen voor fugitieve emissies 

• LDAR (Leak Detection and Repair) 
• SFEMP (Sniffers Fugitive Emission Management 

Program) 

• Fakkel verlies detecties 

• Stoom reductie programma’s 

• Opslagtank emissie metingen en – analyse 

 
De verbijstering bij onze huidige klanten was dan ook groot over het totaalpakket dat The Sniffers 
kan aanbieden op emissievlak.   

Een vervolg is zeker nodig, om iedereen te kunnen inlichten over ons volledig dienstenpakket. 

 
We houden je op de hoogte!!                                                                             Hans Hooyberghs 

Commercial Director 

GSM : +32 (0)495-25.40.07 



EXXON MOBILE ANTWERPEN 
 
Bij deze woorden denkt elke ‘Sniffer’ 
natuurlijk aan ‘Den Esso’ in Antwerpen.  
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T S  O N T V A N G T  S U P R E M E  
A W A R D  V A N  E X X O N  M O B I L E  

daarna mooi in onze software Sfemp 
gegoten. Tientallen medewerkers van 
‘the Sniffers’ werken mee aan het grote 
project uit alle divisies van ons bedrijf.  
 
 
Blij waren we dan ook dat we van onze 
contactpersoon Johan Van Steen verno-
men dat we voor onze veilige en goede 
manier van werken een “award” moch-
ten ontvangen met een kleine geldprijs 
daaraan verbonden. Gedurende twee 
jaar kregen we geen opmerkingen en 
hadden we “Zero” ongevallen. Lijkt een 
hele prestatie maar eigenlijk heel ge-
woon voor iemand die bij de Sniffers 
werkt. Dagdagelijks werken een veertig-
tal mensen van de Sniffers veilig en ver-
antwoord op verschillende locaties en 
het mag eigenlijk gezegd worden dat we 
een beetje allemaal een “supreme 
award” verdienen.  
 
The Sniffers zou dan ook de Sniffers 
niet zijn moest er dan (weeral) een vat 
gegeven worden.  Alle Sniffers worden 
dan ook op 3 maart uitgenodigd door 
het feestcomité om in de namiddag deel 
te nemen aan de team building activiteit 
“De route van Syrah” en nadien met z’n 
allen de “supreme award” te vieren.  
 
 
 

Bas Hermans 
Technician FE Division 

GSM: +32(0)499 261423 

Het fugitief monsterproject op de 
Scheldelaan werd gespreid over twee 
jaar en is het paradepaardje van de 
Emissie divisie geworden. Een voorbeeld 
van hoe het zou mogen en van hoe het 
zou kunnen! Zo werden alle mogelijke 
lekbronnen bemeten in alle eenheden 
van de fabriek en verschillende lekken 
opgespoord.  Al deze informatie werd 



Vlaams minister-president 

Yves Leterme overhandigde 

de laureaat op 22 November 

het Hermesbeeld, symbool 

van ondernemerschap. Na 

selectierondes per provincie 

verkoos een nationale jury 

voorgezeten door professor 

Donckels Rudy Van Baelen 

en The Sniffers boven meer 

dan 100 andere zelfstandige 

ondernemers uit heel Vlaan-

deren.  

 

Volgens juryvoorzitter Rik 

Donckels bewijst Van Baelen 

al 12 jaar “dat visie, flexibili-

teit, managementcapaciteiten 

en ondernemerslef gekop-

peld aan kennis, inzicht en 

een niet aflatend enthousias-

me leiden tot bedrijfssuc-

ces”.  

 

De jury bestempelt Rudy 

Van Baelen als “het voor-

beeld van bedrijfsleider die 

het gat in de markt heeft ge-

vonden, zijn winsten jarenlang 

heeft gebruikt om een snelle 

groei van zijn onderneming 

mogelijk te maken en steeds 

groot respect heeft getoond 

R U D Y  V A N  B A E L E N ,  S A M E N  M E T  T H E  S
O N D E R N
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Rudy Van B
team, wens
medewerke
doorzetting
en hun zin v



innovatie en doordachte ex-

pansie hoog in het vaandel. 

Die bedrijfsvoering werpt 

vruchten af.  

De klantentrouw is zeer 

groot en het overgrote deel 

van de offertes leidt tot be-

stellingen.  

The Sniffers is Europees 

marktleider en buiten Europa 

groeit het bedrijf ook sterk. 

Momenteel wordt een vesti-

ging in Dubai overwogen.” 

voor de bijdragen van zijn 

medewerkers om op die wij-

ze het succes van The Sniffers 

te waarborgen”.  

”The Sniffers voert klantge-

richtheid, open communicatie, 

S N I F F E R S ,  M A G  Z I C H  L A U R E A A T  K M O -
N E M E R  2 0 0 6  N O E M E N .   

The Sniffers voert klantgerichtheid, 

open communicatie, innovatie en 

doordachte expansie hoog in het 

vaandel! 
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aelen, samen met het management 
st deze prijs op te dragen aan alle 
ers van The Sniffers voor hun inzet, hun 
svermogen, hun streven naar kwaliteit 
voor verantwoordelijkheid.  

De Laureaat KMO-

ondernemer 2006 is een or-

ganisatie van UNIZO, de Unie 

van Zelfstandige Onderne-

mers, in samenwerking met 

haar nationale partners KBC, 

Electrabel en Telenet Soluti-

ons.  

 

 

Thierry  van de Ghinste 



P I P E L I N E  D I V I S I O N ,  H E E L  W A T  G E B E U R D ,  E N  N O G  M E E R  I N  H E T  V E R S C H I E T  

Onze pijpleiding divisie heeft 
alweer heel wat watertjes 
doorzwommen het afgelopen 
jaar. Dit kan letterlijk geno-
men worden. Een nieuwe 
dienst, namelijk detectie van 
leidingen onder water, is toe-
gevoegd aan onze diensten-
pakket. Dit geeft de mogelijk-
heid om de dekking te bepa-
len van waterkruisingen, zo-
als rivieren, plassen en stro-
men. De dekking is noodza-
kelijk voor de bescherming 
van de leiding tegen o.a. de 
scheepvaart. 

 

Buiten de grote waterlopen 
kruisen leidingen ook door 
grachten en beken. Hier is de 
dekking dan ook van groot 
belang gezien deze regelma-
tig worden schoongemaakt 
met kranen. Daarom voeren 
we op dit moment een drie 
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jaren project uit om alle 
grachten te inventariseren en 
de dekking op het diepste 
punt van de gracht te bepa-
len. Alles wordt vastgelegd 
aan de hand GPS-
coördinaten.  

 

Van elke gracht wordt een 
identificatie fiche opgemaakt, 
waarin alle gegevens van de 
gracht terug te vinden zijn. 

Deze fiches worden gekop-
peld aan de juiste locatie in 
het GIS systeem. De grach-
ten worden in het GIS  met 
een grachtensymbool aange-
bracht en afhankelijk van de 
leiding dekking krijgen ze een 
bepaalde kleurcode mee.  

 

Ook zijn in 2006 de eerste 
grote stappen gezet richting 
Nederland. We hebben ons 
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eerste systematisch gaslek-
peilingen project uitgevoerd 
bij onze noorderburen, ge-
combineerd met de controle 
van de kathodische bescher-
ming en de ondergrondse af-
sluiters. Ook is met succes 
het eerste External Corrosi-
on Direct Assessment pro-
ject afgewerkt in Nederland. 
Een ECDA project omvat 
een profielbepaling van de 
kathodische bescherming 
over de ganse leiding in com-
binatie met een controle van 
de bekleding op de leiding. 
Gelijktijdig wordt de bodem-
weerstand bepaald om de 
juiste interpretatie te kunnen 
geven aan de meetwaarden. 
Alles wordt ook hier gekop-
peld aan GPS coördinaten 

om de invoer in 
het GIS systeem 
mogelijk te ma-
ken.  
 
We hebben ech-
ter niet alleen 
een stap naar het 
noorden gezet, 
maar ook een be-
scheiden stap 
naar het zuiden. 
In Frankrijk hebben we begin 
dit jaar ook een eerste EC-
DA project afgewerkt.  

 

Al deze succesvolle projec-
ten,de lopende continue toe-
zichtersprojecten en het 
nieuwe vijf jaren contract om 
6000 tot 7000 km te peilen 

in Vlaanderen hebben ervoor 
gezorgd dat we ons team 
diende te versterken. Dit 
hebben we reeds ingezet 
door een gegronde selectie 
uit te voeren op het einde 
van 2006. Er zijn in totaal 5 
nieuwe mensen aangewor-
ven, die op dit moment een 
doorgedreven opleiding krij-
gen. Na het succesvol beëin-
digen van deze opleiding zul-
len ze ingezet worden als 
volwaardige, polyvalente Pi-
peliners. 

 

Dus wij zijn ons volop aan 
het voorbereiden op een on-
getwijfeld  succesvol 2007. 

 

Koen Neven 

Project Supervisor PL devisie 

GSM: 0032(0)476/541651 



Our mission: 2004-2010 

The Sniffers NV/SA is a leading service provider specialized in delivering world-wide Emission- & Environmental monitoring 

and Pipeline Integrity Inspections, meeting the highest standards in Quality & Safety, where the customers, the environment 

and we must be the winning team. 

• 23 Februari 2007: Praatcafé Onder Den Toren 

• 3 Maart: 2007: De Route van Syrah 

Samenkomst om 15u30 te Ham voor een originele teambuilding activiteit. 

Exacte locatie wordt nog meegedeeld. Vergeet niet in te schrijven voor 23 februari 2007. Het 

hele gezin is welkom! 

A C T I V I T E I T E N  

Graaf de Broquevillestraat 4 

B-2400 MOL 

Telefoon: (0032) 014 31 88 88 

Fax: (0032) 014 32 11 11 

E-mail: info@the-sniffers.be 

Feestcomité TS 

Voorzitter: Bart Smets 

Ondervoorzitter: Jens Antonsson 

Penningmeester: Sofie Crabbé 

Organizers: Brecht Belmans & 
Bart Van Broekhoven 

Reporter: Stephan Mampaey 

Redactie: Steven Proost 

Werkten mee aan dit nummer: 

Koen Neven,Hans Hooyberghs, 

Thierry Van de Ginste, Johan 

Heirbrandt, Bas Hermans 

T H E  S N I F F E R S  N V / S A  

BEZOEK ONS OP HET WEB 

WWW.THE- SNIFFERS. BE 

• Afgelopen wedstrijden: 

 

 

 

 

 

• Komende wedstrijden: 

 

Z V C  S N I F  U N I T E D  

Slimme dingen zeggen is minder 
van belang dan slimme dingen 
vragen. “Aat van Zanten” 


